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1. Общие положения 

1.1. Отряд юных инспекторов движения (далее – отряд ЮИД) является 

добровольным общественным объединением обучающихся, созданным в целях воспитания 

у них гражданственности, высокой общей культуры, коллективизма, профессиональной 

ориентации, широкого привлечения их к организации пропаганды безопасного поведения 

на дорогах среди детей и подростков. 

1.2. Отряд ЮИД создаётся приказом директора школы на срок не менее одного 

учебного года. 

1.3. В своей деятельности отряд ЮИД руководствуется: 

• Федеральным законом от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О безопасности дорожного 

движения»; 

• Правилами дорожного движения Российской Федерации; 

• настоящим Положением; 

• планом работы отряда ЮИД. 

1.4. Непосредственное руководство деятельностью отряда ЮИД осуществляет 

руководитель отряда, назначаемый приказом директора школы. 
 

2. Цели и задачи отряда ЮИД 

 

Цель: формирование у обучающихся активной жизненной позиции в вопросах 

безопасности дорожного движения, привлечение детей и подростков к пропаганде ПДД 

среди сверстников. 

Задачи: 

• изучение Правил дорожного движения и приобретение навыков безопасного 

поведения на дорогах; 

• освоение практических навыков оказания первой доврачебной помощи 

пострадавшим в ДТП; 

• пропаганда ПДД среди обучающихся школы и воспитанников дошкольных 

учреждений; 

• участие в профилактических акциях, рейдах, конкурсах и соревнованиях по 

безопасности дорожного движения; 

• взаимодействие с ОГИБДД и другими общественными организациями в 

работе по предупреждению ДДТТ; 

• проведение массово-разъяснительной работы по пропаганде ПДД с 

использованием технических средств и наглядных пособий. 
 

3. Структура и организация работы 

 

3.1. Отряд ЮИД формируется из числа обучающихся 4–8 классов (допускается 

привлечение обучающихся 9 классов) на добровольной основе. Количество членов отряда 

— от 8 до 25 человек. 

 

3.2. Члены отряда ЮИД делятся на группы (звенья) по направлениям: 

• информационно-пропагандистская группа (выпуск газет, листовок, 

подготовка выступлений); 

• группа безопасности дорожного движения (рейды, патрулирование, контроль 

у школы); 

• группа взаимодействия с начальной школой (проведение игр, «минуток 

безопасности»); 

• группа творческой работы (агитбригада, конкурсы, соревнования). 

 

3.3. Члены отряда имеют право: 



• избирать и быть избранными в совет отряда; 

• участвовать в планировании работы отряда; 

• выходить с инициативами по проведению профилактических мероприятий; 

• участвовать в городских, региональных и всероссийских мероприятиях 

ЮИД; 

• носить форменную одежду с символикой ЮИД (при наличии). 

 

3.4. Члены отряда обязаны: 

• знать и соблюдать Правила дорожного движения; 

• активно участвовать в работе отряда; 

• пропагандировать безопасное поведение на дорогах среди сверстников и 

младших школьников; 

• быть примером дисциплинированного поведения на улице и дороге; 

• бережно относиться к имуществу и наглядным пособиям отряда. 

 

4. Основные направления деятельности 

 

Направление Содержание работы 

Обучение 
изучение ПДД, способов оказания первой помощи, 

психологических основ поведения на дороге 

Профилактика 
проведение «минуток безопасности», классных часов, 

викторин, игр для младших школьников 

Агитация 
подготовка и распространение листовок, памяток, 

информационных материалов, выпуск стенгазет 

Шефство 
закрепление за каждым членом отряда одного класса 

начальной школы 

Рейдовая работа 
патрулирование у школы в утренние часы, контроль за 

соблюдением ПДД пешеходами у перехода 

Участие в акциях 
«Внимание — дети!», «Засветись!», «Безопасные каникулы», 

«Безопасное колесо» 

Взаимодействие с 

Госавтоинспекцией 
совместные рейды, беседы, обучение 

 

5. Критерии и показатели эффективности 

 

5.1 Образовательные результаты (знаниевый компонент) 

 



№ Показатель Метод оценки Периодичность 
Целевой 

ориентир 

1 
Уровень знаний ПДД 

членами отряда 

Итоговое 

тестирование по 

программе 

обучения 

2 раза в год 

(декабрь, май) 

80-100% 

правильных 

ответов 

2 

Уровень знаний ПДД 

среди обучающихся, 

охваченных 

мероприятиями отряда 

Контрольное 

тестирование до 

и после 

мероприятий 

По триместрам 

Рост уровня 

знаний на 20-

25% за 

учебный год  

3 

Сформированность 

навыков оказания 

первой помощи 

Практический 

зачёт 
Апрель-май 

Уверенное 

выполнение 

базовых 

приёмов 

4 

Владение навыками 

фигурного вождения 

велосипеда/СИМ 

Практическое 

испытание 
Апрель 

Выполнение 

всех фигур 

без ошибок  

 

5.2 Пропагандистская и просветительская деятельность 

 

№ Показатель 
Единица 

измерения 
Периодичность 

Целевой 

ориентир 

1 

Количество проведённых 

занятий, бесед, викторин 

для обучающихся 

шт. Ежемесячно 
Не менее 4 в 

месяц 

2 
Охват обучающихся 

мероприятиями отряда 
чел. / % Ежеквартально 

Не менее 60% 

контингента 

ОО 

3 
Количество выступлений 

агитбригады 
шт. Ежемесячно 

Не менее 1 в 

месяц  

4 

Шефская работа с 

младшими школьниками 

и дошкольниками 

занятий Ежемесячно 
Не менее 2 в 

месяц  

5 

Выпуск печатной 

продукции (листовки, 

стенгазеты, памятки) 

шт. Ежемесячно 
Не менее 1 

вида в месяц  

5.3 Организационно-массовая работа 

 



№ Показатель 
Единица 

измерения 

Периодичнос

ть 

Целевой 

ориентир 

1 
Участие в школьных 

мероприятиях по БДД 

мероприяти

й 

В течение 

года 

100% 

запланированны

х 

2 

Участие в муниципальных 

конкурсах и 

соревнованиях 

конкурсов 
В течение 

года 
Не менее 2 

3 

Участие в 

региональных/всероссийск

их мероприятиях 

мероприяти

й 

В течение 

года 
Не менее 1 

4 

Результативность участия 

в конкурсах (призовые 

места) 

мест 
В течение 

года 

Наличие 

призовых мест 

5 
Проведение 

патрулирований и рейдов 
шт. Ежемесячно 

Не менее 1 в 

месяц  

 

5.4 Информационная деятельность 

 

№ Показатель 
Единица 

измерения 
Периодичность 

Целевой 

ориентир 

1 

Обновление уголка 

ЮИД / стенда по 

БДД 

раз Ежемесячно 
100% 

своевременность 

2 

Публикации о 

деятельности 

отряда (сайт, 

соцсети) 

публикаций Ежемесячно 
Не менее 1 в 

месяц 

3 

Ведение 

документации 

отряда (план, 

протоколы, отчёты, 

портфолио) 

комплектность Ежеквартально 

Полное 

соответствие 

требованиям  

 

5.5 Работа с родителями и социальными партнёрами 

 



№ Показатель 
Единица 

измерения 
Периодичность 

Целевой 

ориентир 

1 
Участие отряда в 

родительских собраниях 
выступлений 

1 раз в 

четверть 
100% охват 

2 
Совместные мероприятия 

с ГИБДД 
шт. Ежеквартально 

Не менее 1 в 

квартал 

3 

Взаимодействие с 

«Родительским 

патрулём» 

рейдов Ежемесячно 
Не менее 1 в 

месяц 

4 

Привлечение социальных 

партнёров к деятельности 

отряда 

организаций В течение года Не менее 1 

 

6. Документация и отчётность 

 

6.1. Отряд ЮИД ведёт следующую документацию: 

• список членов отряда ЮИД; 

• план работы на учебный год; 

• журнал занятий отряда ЮИД; 

• отчёты об участии в мероприятиях; 

• отчёт о работе за учебный год. 

 

6.2. Отчёт о работе отряда ЮИД предоставляется руководителю образовательного 

учреждения и в ОГИБДД по требованию. 

 

7. Поощрения 

 

7.1. Члены отряда ЮИД за активную работу могут быть поощрены: 

• благодарственными письмами и грамотами; 

• публикацией информации об их деятельности на сайте школы; 

• рекомендацией для участия в муниципальных и региональных профильных 

сменах, конкурсах, слётах. 

 


